Областной конкурс на лучшие социально-образовательные проекты

	1. Общая информация о представляемом проекте

	1.1.
	Номинация, на участие в которой претендует заявитель

	
	Диалог поколений (взаимодействие разных поколений)

	1.2.
	Полное название образовательного учреждения-заявителя

	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №84» ЗАТО Северск

	1.3.
	Фамилия, имя, отчество, должность, место работы руководителя проекта

	
	Антошкина Татьяна Владимировна, заместитель директора по учебной работе, МБОУ «СОШ №84», учитель истории и обществознания высшей категории.

	1.4.
	Фамилия, имя, отчество, должность, место работы членов проектной группы

	
	Жуковская Людмила Георгиевна, учитель истории и обществознания высшей категории, МБОУ «СОШ №84»
Кудряшова Вероника Николаевна, учитель информатики и ИКТ высшей категории, МБОУ «СОШ №84»

	1.5.
	Телефон, факс, e-mail для связи с руководителем проекта

	
	8-983-236-27-06, info84@mail.ru

	1.6.
	Адрес сайта в Интернете, где представлена информация о проекте 

	
	   education.ssti.ru, school84.severssk.ru.

	1.7.
	Дата и номер протокола заседания Управляющего совета (совета)

	
	25.10.2011г. протокол № 3

	2. Реквизиты представляемого проекта

	2.1.
	Название проекта

	
	Взаимодействие поколений как условие духовно-нравственного воспитания детей

	2.2.
	Актуальность социальной проблемы, анализ потребности в проекте

	
	1. Необходимость социализации пожилых людей в современном информационном обществе.

Люди старшего поколения, особенно после выхода на пенсию выпадают из сферы социальных отношений: круг их общения суживается, и качество отношений тоже меняется, оно в основном определяется житейскими бытовыми интересами. Пропадает ощущение собственной значимости. В информационном обществе невозможно чувствовать себя полноценно не владея коммуникационными технологиями. Самостоятельно овладеть необходимыми знаниями пожилые люди не могут, не смотря на то, что они творчески и социально активны, им необходима помощь.
Обучались работе на ПК 10 пенсионеров. Все овладели навыками компьютерной грамотности. Все познакомились с технологией обработки текстовой информации, с передачей информации в Интернет, с поиском информации в Интернете; зарегистрировались на сайте «Одноклассники», на mail.ru.
2. Необходимость формирования у молодого поколения духовно-нравственных ценностей.
В школе работает Дискуссионный клуб «Позиция» для учащихся 9-11 классов. На заседаниях клуба ребята рассказывали о своих дедушках и бабушках, которые обращаются к ним с просьбами научить работать на ПК. Зародилась мысль о возможности оказании помощи пожилым людям, проживающим в нашем округе при освоении компьютерных технологий. Учащиеся выразили желание научить работе на ПК желающих пенсионеров. С октября 2011года два раза в неделю (понедельник, четверг) с 15.30ч. в течение двух академических часов десятиклассники учили пожилых людей компьютерным навыкам. Занятия проходили с каждым пенсионером индивидуально. Учащиеся выступили в роли тьютеров по обучению пожилых в работе на ПК.  Взаимоотношения между людьми старшего поколения и учащимися не ограничились только обучением последних работе на ПК. Возникла взаимная симпатия и желание общаться помимо обучения. Пенсионеры приходили на заседания дискуссионного клуба, рассказывали о своей жизни, о своих духовно-нравственных ценностях. Диалог поколений был продуктивным. Участники диалога понимали друг друга. Один из пенсионеров, Ромашев Анатолий Николаевич, пишет стихи, которые он читал ребятам и это вызвало отклик у них. В настоящее время Анатолий Николаевич, приходя на занятия самостоятельно набирает свои стихи и хочет создать свою книгу. 
3. Необходимость развития  коммуникативных компетенций
Коммуникативная компетенция при общении людей разных поколений - это знания, умения, навыки и желание понять друг друга необходимые для взаимопонимания при диалоге поколений.

 Коммуникативная компетенция для людей разных поколений является важной проблемой, решение которой является актуальным для каждого конкретного человека и для общества в целом. 
Особенно важно формирование коммуникативной компетенции у тинэйджеров, потому что в этом возрасте формируются формы общения, а общение с возрастными людьми всегда было не простым для подростков и опыт такого общения очень важен, так как он формирует личность.

Учащиеся дискуссионного клуба «Позиция» при обучении пенсионеров работе на ПК имеют возможность одновременно развивать свою коммуникативную компетенцию. И в процессе диалога с людьми старшего поколения у них складывается непринуждённость отношений, межкультурный диалог, которые ведут к формированию новых этически нравственных ценностей и взаимному уважению людей разных поколений. 


	2.3.
	Анализ заинтересованных сторон проекта

	
	1 Обучающиеся 10 классов: 

· владеющие современными IT технологиями, способные передать свои знания и умения при работе с ПК;

· занимающие активную жизненную позицию, заинтересованные в формировании гражданского общества.

Группа активных пожилых людей,  проживающих в микрорайоне школы:

· социально активная группа;

· группа, заинтересованная в духовно-нравственном воспитании подрастающего человека;

· группа, готовая к постоянному обучению и самообразованию.

Руководители проекта:

· владеющие методами организации проектно-исследовательской деятельностью обучающихся;

· владеющие современными IT технологиями;

· стремящиеся передать свою активную гражданскую позицию детям.



	2.4.
	Цели и задачи проекта

	
	Цели и задачи:

· духовно-нравственное воспитание обучающихся; 

· формирование активной гражданской позиции;

· создание условий полноценной жизнедеятельности для пожилых людей;

· формирование навыков работы на ПК

	2.5.
	Этапы деятельности по проекту

	
	Этапы:

1. Разработка программы «Дискуссионный клуб «Позиция»» (духовно-нравственное воспитание обучающихся). (2009г.)

2. Разработка программы «Обучение работы на ПК старшего поколения». (2010г.)

3. Реализация программы «Дискуссионный клуб «Позиция»» (духовно-нравственное воспитание обучающихся).  (2009г. по настоящее время)

4. Реализация программы «Обучение работы на ПК старшего поколения»  (сентябрь 2011г.)

5. Разработка социального проекта «Взаимодействие поколений как условие духовно-нравственного воспитания детей» (сентябрь 2011г.)

6. Реализация социального проекта (2011-2012 уч. год)


	2.6.
	Полученные результаты  (количественные и качественные показатели реализации проекта) и социальные эффекты

	
	Полученные результаты

· 10 человек, участников социального проекта (группа социально активных пожилых людей) овладели навыками работы на ПК; овладели новыми коммуникативными навыками 
· 7 обучающихся выступили в роли тьюторов по обучению пожилых  людей   работе на ПК;

· 17 обучающихся приняли активное участие в проектной деятельности через реализацию программы «Дискуссионный клуб «Позиция»» (духовно-нравственное воспитание обучающихся):  ПЕРЕЧИСЛИТЬ ВСЕ

· Организация и проведение встреч  в рамках реализации социального проекта «Взаимодействие поколений как условие духовно-нравственного воспитания детей» 

·  Социальные эффекты: создание условий полноценной жизнедеятельности для пожилых людей, рост уровня социального оптимизма, расширение мировоззрения.


	2.7.
	Перспектива развития проекта

	
	Перспективы:

· Увеличение числа участников проекта;

· Вовлечение социальных учреждений и учреждений культуры микрорайона в проект с целью создания общественно – активной школы в микрорайоне

	2.8
	Информационное сопровождение проекта

	
	· Информация о проекте на сайте УО ЗАТО Северск

· Информация о проекте на сайте МБОУ «СОШ № 84»

· Информация о проекте на страницах школьной газеты «    «

	3. Организации, поддерживающие представленный проект

	3.1.
	Органы законодательной и исполнительной власти

	
	Отдел молодежной политики Администрации ЗАТО Северск

	3.2.
	Научные учреждения, профессиональные сообщества, общественные организации, бизнес-структуры, предприятия

	
	Управляющий Совет школы

Совет ветеранов
Женсовет СХК

	3.3.
	Средства массовой информации

	
	

	«Заявка согласована» 

Директор учреждения (подпись, печать)
	

	Фамилия, имя, отчество
	Контактный телефон
	Дата

	Коппалова Лариса Николаевна
	83823 – 52-26-51
	27.12.2011



